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Les industries alimentaires ont développé leur effort de formation en 2009 : avec une collecte de 90,9 
Millions d’€ en progression de 7%, 86500 stagiaires (+ 11%) ont bénéficié d’une formation.  
 
 
 
 
L’AGEFAFORIA, Organisme Paritaire Collecteur Agréé du secteur des Industries Alimentaires, 
enregistre une collecte au titre de la masse salariale 2009 de 90,9 millions d’euros, en augmentation 
de 7 % par rapport à 2008, principalement sur la partie volontaire du plan de formation des entreprises 
de 10 salariés et plus (+ 21 % par rapport à 2008).  
 
Le nombre de stagiaires (86 500) progresse de 11%. Cette évolution concerne l’ensemble des 
dispositifs (+ 28 % pour les périodes de professionnalisation, + 22% pour le DIF, + 9,5% pour le plan) à 
l’exception des contrats de professionnalisation (- 6%, à comparer aux -19% pour l’ensemble des 
contrats de professionnalisation). 
 
Les partenaires sociaux des branches ont souhaité poursuivre le développement de l’effort de 
formation des actifs et soutenir les entreprises pendant la crise économique.  
 
L’AGEFAFORIA s’est inscrite dans les orientations de sécurisation des parcours professionnels 
des actifs salariés et demandeurs d’emploi. Les actions financées en 2009 par le Fonds Unique 
Péréquation ont directement permis la formation de 650 salariés et demandeurs d’emploi (70 
entreprises concernées). L’OPCA se positionne à nouveau en 2010 sur les appels à projets du Fonds 
Paritaire de Sécurisation des Parcours Professionnels afin de poursuivre le partenariat engagé (CRP-
CTP, période de professionnalisation….). 
 
Le financement de la nouvelle contribution au Fonds Paritaire de Sécurisation des Parcours 
Professionnels (FPSPP) au titre de 2009 (13,2 millions d’euros) a été directement assuré à partir des 
fonds propres de l’OPCA. Il n’a été imputé ni sur les budgets des entreprises, ni sur les enveloppes de 
formation.  
 
La charte de coopération des industries alimentaires conclue avec l’État en 2009 a permis 
d’appuyer 124 entreprises par des actions de développement de l’emploi et des compétences 
(démarches CQP, maîtrise des savoirs fondamentaux,...) et de former 1257 salariés. 
 
L’AGEFAFORIA a continué à mettre en oeuvre des programmes innovants en renforçant son rôle 
d’animation de réseaux de prestataires (121) dans le cadre de différents dispositifs (TPI/PMI, 
management de la sécurité alimentaire, maîtrise des savoirs fondamentaux,…). L’ingénierie des CQP a 
été poursuivie en appui aux branches, avec l’inscription de premiers CQP au RNCP. 
 
Au 1er janvier 2010, deux nouveaux syndicats professionnels du secteur des industries de la 
viande (SNIV-SNCP et SYNAFAVIA) ont rejoint la convention constitutive de l’OPCA à la suite de la 
conclusion d’un nouvel accord de branche. Avec ces nouvelles adhésions, l’AGEFAFORIA regroupe 
près de 7000 entreprises employant 275.000 salariés. 
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