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Le projet de 'AGEFAFORIA

sur Maitrise des Savoirs Fondamentaux

m Contexte

Elargir le travail entrepris depuis plusieurs années pour le personnel de production en offrant
aux entreprises une approche sur mesure centrée sur le contexte professionnel et qui
permette d'atteindre des publics de faible niveau.

S'appuyer sur les expériences concluantes réalisées dans d'autres secteurs (FAF Propreté,
Batiment...)

CA de fin 2007 = validation du programme expérimental MSF

m  Objectifs

Développer une demarche centrée sur le contexte professionnel et visant les publics de
faible et tres faible niveau

Déploiement sur la base des résultats obtenus a 'issue de ce programme expérimental

m  Principes du programme MSF

BinOme Agefaforia/organisme expert (RECIF) alliant I'expertise du secteur et de la
thématique

Mise en place d'un travail d'ingénierie avec les entreprises sur toute la durée du processus :
analyse, diagnostic, conseil, suivi

Animation d'un réseau d'organismes de formation qualifié (issu de la Propreté) et axée sur
une mutualisation des pratiques pour répondre aux contextes spécifiques de chaque
entreprise et des publics

Evaluation du dispositif

Des modalités de fonctionnement offrant des garanties (cadre conventionnel, forfait de prise
en charge, prestations définies, partage d'experiences)

AGEFAFORIA - OF MSF - 28/01/09



Les étapes du pilotage d'un projet

Prospection

Diagnostic : ldentification
opportunité/faisabilité des publics

Cahier des charges projet

Contractualisation
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Un réseau partenaires AGEFAFORIA

mLe label « Réseau Partenaire »

m Des engagements mutuels
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Le label « Réeseau Partenaire »

m Objectifs vises
— Développer la formation des salariés du secteur
— Agir sur I'offre de service proposee aux entreprises

@ Moyens mis en ceuvre

— Investir dans la conception de dispositifs
pédagogiques
— Cholisir des organismes partenaires

— Animer le reseau des organismes partenaires pour
permettre I'amélioration des bonnes pratiques
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Des engagements mutuels

m La labellisation des organismes partenaires, des moyens a dispositions
— Accompagnement de 'organisme par le cabinet RECIF,
— Regroupement national des organismes mettant en place MSF ;

— Réseau régional AGEFAFORIA pour I'analyse et le suivi du chantier expérimental dans
I'entreprise

m Le nécessaire respect des contraintes du Label
— Participation aux réunions de travail organisées a Paris et co-animés par 'AGEFAFORIA et le
cabinet RECIF, ainsi gu’aux comités de pilotage liés a I'action ;
— Reprise du logo « AGEFAFORIA » dans toutes les communications ;
— Mise en ceuvre du dispositif MSF sur la base d’une démarche type (Analyse du poste de
travail et des objectifs de progres professionnels, collectes de documents authentiques et du

lexique propre a I'environnement de travail, positionnement des stagiaires, formation sur
mesure, évaluation/bilan final) avec 'accompagnement du cabinet RECIF ;

— Codt des prestations de formation = 15€HT par heure te par stagiaire ou 150 €HT par heure
groupe, ces codts horaires valorisant la prestation de formation et les travaux de conception
des supports pedagogiques et de mutualisation ;

— Conception des supports pédagogiques speC|f|ques a I'entreprise et mise a disposition de
tous les supports, scenarios pedagoglques et outils ainsi créés au profit de TAGEFAFORIA et
des autres organismes du réseau ;

— Reporting des actions conduites auprés du cabinet RECIF.
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